
Das ist Bodenhandwerk. Für alle ein Gewinn.
Mit aktiven Fördermitgliedern legt die Ausbildungsinitiative 
gemeinsan den goldenen Boden für einen starken Nachwuchs.

www.das-ist-bodenhandwerk.de

Fortschrittsbericht 2024



Seit Jahren sinkt die Zahl der Auszubildenden im Boden-Handwerk. Deshalb engagieren sich die    
oben abgebildeten Unternehmen in der Ausbildungsoffensive „Das ist Bodenhandwerk“ und zeigen so ihre Verantwortung.

Nur geschulte, gut ausgebildete Handwerker können Kunden beraten und anspruchsvolle Produkte dauerhaft und 
nachhaltig für den Endverbraucher verarbeiten. Weitere Informationen unter www.das-ist-bodenhandwerk.de

Herzlichen Dank an die Förderer:

Richtig ist wichtig!

Werden auch Sie Förderer der
Ausbildungsoffensive!



Die Finanzen 2020 bis 31.12.2024

Gewinn- und Verlustrechnung 

vom 01.01.2020 bis 31.12.2024

   
Geschäftsjahr bis 31.12.2024 2023 2022 2021 2020

   EUR  EUR EUR EUR EUR

1. Umsatzerlöse 124.424,37 123.119,37 112.653,36 112.403,36 108.214,28

2. Gesamtleistungen 124.424,37 123.119,37 112.653,36 112.403,36 108.214,28

3. Sonstige betriebliche Erträge

a) Erträge aus der Auflösung von 
  Rückstellungen 0,00 0,00 0,00 0,03  0,03

4. Personalaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Ordentliche betriebliche Aufwendungen

  aa)  Raumkosten 0,00 0,00 0,00           .190,000 0,00
  ab)  Versicherungen, Beiträge u. Abgaben 0,00 0,00 0,00 0.365,80 149,00
  ac)  Werbekosten Ausbildungsinitiative 113.558,45 115.439,51 77.136,75 112.807,29 127.455,72
  ad)  Kosten der Warenabgabe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  ae)  Verschiedene betriebliche Kosten 506,40 4.593,32 1.425,00 5.268,70 5.441,83

   114.064,85 120.032,83 78.561,75 118.441,79 133.046,55

6. Zinsen oder ähnliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00                0,00 0,00

7. Ergebnis der gewöhnlichen
Geschäftstätigkeit 10.359,52 3.086,54 34.091,61 - 6.038,40 - 24.856,24
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Effektiver Mitteleinsatz

Bestätigung des gesetzlichen Vertreters

Transparenz und Offenheit 

Transparenz beginnt bei der Ausbildungsinitiative mit 
der Gewinn- und Verlustrechnung. Wir möchten mit 
diesem Kontennachweis unsere Verantwortung bei der 
Verwendung Ihrer Fördergelder zum Ausdruck bringen.

Für Fragen hierzu stehen wir Ihnen gern zur Verfügung:

Tel.:   +49 30 20 314 - 542
E-Mail: service.gmbh@bv-parkett.de

Effektiver Mitteleinsatz

99,6 % der Fördergelder zuzüglich der Sachspenden
fließen direkt in Maßnahmen, um junge Menschen für 
eine Ausbildung im Bodenhandwerk zu begeistern.

Sehr geehrte Förderer,

wir versichern nach bestem Wissen, dass gemäß den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsätzen die 
Jahresabschlüsse die Vermögens- und Finanzlage der Gesellschaft vermitteln.

Der GmbH-Abschluss der Servicegesellschaft wird jährlich auf Grundlage des GmbH-Gesetzes durch ein Steuer-
beratungsbüro erstellt und testiert. 

Danach erfolgt eine gesonderte Prüfung durch die bestellten Rechnungsprüfer des Bundesverbandes. 

Anlässlich der Mitgliederversammlung des BVPF erfolgt ein Bericht 
zum Jahresabschluss mit detaillierter Erläuterung sowie anschlie-
ßender Entlastung für den Vorstand und für die Geschäftsführung 
durch die Mitgliederversammlung.

Berlin im Februar 2025
BVPF-Servicegesellschaft mbH

Michel Durieux 
Geschäftsführer
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Aktuelle Statistiken

Bestandene Gesellenprüfungen

Bestandene Gesellenprüfungen

Bestandene      – Jahr – 
Gesellenprüfungen 2011 2012 2013 2014 2015 2016  2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Raumausstatter 688 579 596 570 552 476 465 516 483 514 407 389 378

Parkettleger 222 237  161 204 134 124 149 146 144 187 146 138 135

Bodenleger 135 148 127 121 91 97 95 86 91 92 99 123 109

Estrichleger 29 26 20 23 15 15 22 13 25 20 21 23 22

Quelle: ZDH - Zentralverband des Deutschen Handwerks e. V.
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Anzahl der Auszubildenden in 2023
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Aktuelle Statistiken

Bestand     Anzahl  Veränderung
an        Ausbildungsjahrahr  Ausb.  zum Vorjahr
Auszubildenden gesamt Männlich Weiblich 1. LJ. 2. LJ. 3. LJ. 4. LJ. stätten Absolut Prozent

Raumausstatter 1386 466 920 405 479 502 0 892 -95 -6,4

Parkettleger 613 588 25 195 189 229 0 356 -47 -7,1

Bodenleger 448 431 17 154 138 156 0 310 -47 -9,5

Estrichleger 85 84 1 30 22 33 0 68 0 0,0

Anzahl der Auszubildenden – Entwicklung 2007 - 2023



Kommentar / Zusammenfassung
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Bestandene Gesellenprüfungen 2023

Raumausstatter: 2015 pendelte sich die Zahl der 
Gesellenprüfungen bei ungefähr 500 Prüfungen per 
anno ein. Das blieb circa fünf Jahre auf diesem Level. 
Doch seit 2020 sinkt die Zahl wieder auf 378 in 2023.

Betrachtet man den Graphen auf der Vorseite, zeigt 
sich beginnend mit 2012 eine lineare Abnahme um ab-
solut 200 Gesellenprüfungen in elf Jahren. 

Parkettleger: Die Steigerung von + 43 in 2020 auf 
gesamt 187 Gesellenprüfungen war ein Ausrutscher. 
In 2022 waren es nur 138 Gesellenprüfungen und in 
2023 nur 135.

Immerhin zeigt die Grafik seit 2015 ein konstantes Ni-
veau von ungefähr 140 Gesellenprüfungen im Jahr.

Die Zahl bei den Bodenlegern zeigte 2022 eine schöne 
Steigerung auf 123 bestandene Gesellenprüfungen. Leider 
nahm die Zahl in 2023 schon wieder um circa 10 % ab.

Auch bei den Bodenlegern ist die Zahl der bestandenen 
Prüfungen seit 2015 konstant. Sie liegt bei durchschnitt-
lich 100 Gesellen im Jahr.

Die Estrichleger bleiben mit 22 Prüfungen auf Vor-
jahresniveau und damit weiterhin relativ konstant bei 
knapp 20 Gesellenprüfungen pro Jahr. Bezogen auf 
über 80 Mio. Einwohner in Deutschland ist das jedoch 
ein extrem geringer Wert!

Grundsätzlich: 

Die Zahlen der Gesellenprüfungen zeigen das Ergeb-
nis nach drei Ausbildungsjahren an und sie geben die 
Anzahl an Auszubildenden im Jahr 2023 wieder. Die 
Prüflinge haben ihre Ausbildungen in 2020 begonnen.

Das heißt: Das zweite „Coronajahr“ und die Krise im 
Bauhauptgewerbe durch z. B. die kriegerischen Ausei-
nandersetzungen in der Ukraine werden mit den vorlie-
genden Zahlen noch nicht abgebildet.

Deshalb ist zu erwarten, dass die Ausbildungszahlen 
auch dadurch weiter sinken werden!

Anzahl Auszubildenden in 2023

Die Summe der Auszubildenden der vier Berufsbilder
reduzierte sich um 189 auf gesamt nur noch 2.532 Aus-
zubildende in allen drei Lehrjahren. Das sind 7 % (Vorjahr 
4,4 %) weniger als im Vorjahr. 

Die Estrichleger bleiben genau auf Vorjahresniveau.

Die anderen drei Berufsbilder zeigen jedoch eine Abnehme 
an Auszubildenden zwischen 6,4 und 9,5 %.

Ausbildungsstätten in 2023

Die Anzahl der Ausbildungsstätten hat sich innerhalb ei-
nes Jahres um 5,3 % oder absolut um 91 Ausbildungsstät-
ten verringert.

Im Detail:

Beruf   2022 2023 Anz. %                  

Raumausstatter 957 892 -65 -6,8 
Parkettleger 378 356 -22 -5,8
Bodenlegern 319 310 -9 -2,8

Zusammenfassung

Die Zahl der Auszubildenden und Ausbildungsbetriebe 
im Bodenhandwerk nimmt stetig ab. 

Die Krisenjahre im Bauhauptgewerbe, bedingt durch 
die Corona-Pandemie und den Krieg in der Ukraine, 
sind in den aktuellen Entwicklungen noch nicht voll-
ständig berücksichtigt. 

Auch zukünftige Herausforderungen, wie der Wandel 
hin zu umweltverträglicherem Handeln, sind noch 
nicht absehbar. 

Daher ist es umso wichtiger, dass wir als Branche en-
ger zusammenarbeiten, um junge Menschen für eine 
Ausbildung im Bodenhandwerk zu begeistern.

Dies erfordert das Engagement aller Beteiligten: Hand-
werker, Händler, Objekteure, Großhändler und die 
Industrie. Im Wettbewerb mit anderen Branchen und 
Gewerken müssen wir gemeinsam unsere Kräfte und 
Mittel bündeln, um das Bodenhandwerk, unsere 
Ausbildungsberufe und die Zukunftsperspektiven so
attraktiv wie möglich zu gestalten.



Leistungen und Erfolge 2023 - 2024 – Auszug

Welche Leistungen, Projekte und Maßnahmen 
wurden seit November 2023 mit den Fördergeldern 
umgesetzt?

Neue Werbemittel

Förderer Roll Ups

Alle Förderer erhielten 

2023 kostenlos das neue 

Roll Up speziell für die 

Unterstützer der Initiative.

Wir hoffen, dass Sie es oft 
einsetzen!

Neue Roll Ups für jedes
Berufsbild

Diese Roll Ups können 
von allen potenziellen 
Ausbildungsbetrieben 
eingesetzt werden, um 
auf die Ausbildungplätze aufmerksam zu machen. Im 
Schaufenster, in der Schule, bei regionalen Messe oder 
einfach in der Ausstellung der eigenen Produkte darauf 
hinweisen, dass sie ausbilden..

Die Reichweiten der Social Media Aktivitäten und 
Werbekampagnen:

Zeitraum: 1. Januar- 15. November 2024

Reichweiten:

Facebook: 664.975
Instagram: 591.181

Inhalte mit den größten Reichweiten:

- 81.225
Reel über „Die Nutzung des Delphin Messers bei der
Teppichverlegung“ 

- 71.698 
Post „Informationen zum Ausbildungsgehalt“ 

- 69.660
Reel über „Die Verarbeitung von Estrich“

- 67.570
Reel über „Wie bringt ein Parkettleger Holzleisten 
richtig an“

- 67.478
Post über „Wie Projekte und Ziele richtig vorbereitet 
werden“
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Abbildung zeigt die neuen Roll Ups der vier Berufsbilder



Leistungen und Erfolge 2023 - 2024 – Auszug

Analysen aus Social Media Werbekampagnen:

- Reichweite (gesamt): 1.052.861

- Impressionen (gesamt): 3.834.815

- Link-Klicks (gesamt): 4.209

- Beitragsreaktionen (gesamt): 14.808

Projekt des Jahres: Relaunch der Website

Die Inhalte der Website sind nun noch besser auf die 
Zielgruppen abgestimmt und die Site hat weitere Funk-
tionen erhalten.

Es gibt neben den Berufe-Seiten, um sich über die Aus-
bildungsberufe zu informieren und dem Stellenfinder, 
um sich direkt zu bewerben, nun auch eine Seite, um 

sich als Content Creator zu bewerben. Außerdem eine 
FAQ Seite, um die wichtigsten Fragen zu beantworten 
und eine Seite extra für Eltern, um auf die Ausbildung 
für ihr Kind hinzuweisen.

Der neue Webauftritt kann hier entdeckt werden: 

www.das-ist-bodenhandwerk.de
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Leistungen und Erfolge 2023 - 2024 – Auszug
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Leistungen und Erfolge 2023 - 2024 – Auszug

Stellenfinder

Global: Die Reichweite des Stellenfinder ist in 2024 
erheblich gewachsen.

Mehrwert für Ausbildungsbetriebe

Einen einzelnen Betrieb würde die Stellenausschreibung 
in der Menge und in der Ausführung über die einzelnen 
Portale mehr als 1.000 € kosten. Die Ausbildungsinitia-
tive kann diese Leistungen in der Branche kostenfrei an 
bietet. – Dank Ihren Förderbeiträgen.

Optimierung der Analysetools

Die einzelnen Portale werden unterschiedlich ausgewer-
tet. Aubi-Plus bietet Informationen über die Stellen der 
Parkett-, Boden- und Estrichleger. Ausbildung.de liefert 
komprimierte Informationen aus den Quartalen über die 
Parkett-, Boden-, Estrichleger, Raumausstatter und Sattler.

Der Stellenfinder sammelt Informationen über das Verhal-
ten der Jugendlichen. Zu welcher Uhrzeit sind die meisten 
Jugendlichen aktiv, die Anzahl der Bewerbungen etc.

Ergebnisse von Aubi-Plus:

65.649 Besucher
1.925 online Bewerbungen direkt

245 Bewerbungen über Whatsapp
136 Blitzbewerbungen über Aubi-Plus
742 Bewerbungen per Mail

42 Telefonische Kontaktaufnahme
4.997.599 Gesamte Impressionen

Ergebnisse von Ausbildung.de:

1. Quartal 
66.498 Impressionen
11.946 Aufrufe der Stellenanzeigen

853 gestartete Bewerbungen
349 versendete Bewerbungen

2. Quartal 
85.176 Impressionen
20.777 Aufrufe der Stellenanzeigen

1.553 gestartete Bewerbungen
649 versendete Bewerbungen 

3. Quartal 

93.581 Impressionen
18.526 Aufrufe der Stellenanzeigen

1.702 gestartete Bewerbungen
654 versendete Bewerbungen 

Zeitraum: November 2023 - Mitte November 2024

Es wurden mehr als 4.500 Bewerbungen generiert.

Dieser Zahl stehen jedoch nur 200 Ausbildungsbe-
triebe gegenüber.

Die Initiative benötigt dringend weitere Betriebe, 
die ihre Stellen in den Stellenfinder eintragen! 

11



Die Initiative benötigt dringend weitere Betr iebe, 
die ihre freien Stellen in den Stellenfinder eintragen!

JETZT KOSTENLOS
STELLE MELDEN !

AZUBI GESUCHT ?
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Eine Branche übernimmt Verantwortung

Diese Unternehmen aus der Bodenbranche unterstützen 
die Ausbildungsinitiative „Das ist Bodenhandwerk“ seit 
Jahren finanziell oder durch Sacheinlagen. 

Die Sponsoren bilden eine Achse durch die gesamte 
Fußbodenbranche. Vom Handwerker, Inhaber eines 
Einrichtungshauses, Großhandel, Messegesellschaft, 

Branchenverband bis hin zum Vorstand eines Industrie-
konzerns sitzen alle an einem Tisch. 

Diese Verantwortung hat unsere ganze Anerkennung 
verdient und weitere Sponsoren sind herzlich willkom-
men!

Amtico International GmbH
Frank Klasen
Hammer Straße 17
40219 Düsseldorf
www.amtico.com

Bauwerk Parkett GmbH
Guido Müller 
Bahnhofstraße 77
72411 Bodelshausen
www.bauwerk.com

BERGER-GRUPPE Phil. Berger Lack- und chemische 
Fabrik GmbH
Elena Fath 
Maybachstraße 2
67269 Grünstadt/Weinstraße
www.phil-berger.de

Böhmler Einrichtungshaus GmbH
Thomas Böhmler
Tal 11
80331 München
www.boehmler.de

Bona Vertriebsges. mbH Deutschland
Christian Löher
Jahnstraße 12
65549 Limburg/Lahn
www.bona.com

BEB - Bundesverband Estrich und Belag e. V.
Daniel Rendler
Kronenstraße 55 - 58
10117 Berlin
www.beb-online.de

Bundesfachgruppe Estrich und Belag im ZDB
Michael Schlag
Kronenstraße 55-58
10117 Berlin
www.zdb.de

Chemotechnik Abstatt GmbH
Tilmann Gehring
Beilsteiner Str. 38
74232 Abstatt
www.chemotechnik.de

Decor Union Einkauf und Service GmbH
Frank Böttner
Brüsseler Straße 3
30539 Hannover
www.decor-union.de

Deutsche Messe AG (Domotex)
Sonia Wedell-Castellano
Messegelände
30521 Hannover
www.messe.de

Egger Holzwerkstoffe Wismar GmbH & Co. KG
Philipp Sprockhoff
Am Haffeld 1
23970 Wismar
www.egger.com

ELOOM GmbH, Room Reporter
Jochen Lange
Mühlenberg 59
22587 Hamburg
www.room-reporter.de

Eugen Lägler GmbH
Carina Marques
Kappelrain 2
74363 Güglingen
www.laegler.com

FHR - Fachhandelsring GmbH
Ann-Kathrin Schmidt
Am Pfaffensee 4
67376 Harthausen
www.fhr-verbund.de
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FEB - Fachverband der Hersteller elastischer 
Bodenbeläge e. V.
Volkmar Halbe
An der Alten Kirche 25 a
48165 Münster
www.feb-ev.com 

Forbo Flooring GmbH
Peter Schulte
Steubenstr. 27
33100 Paderborn
www.forbo-floorig.de

Frieser München GmbH
Christian Prechiner
Im Unterfeld 3
82024 Taufkirchen
www.frieser-muenchen.de 

Günter Schlag GmbH
Michael Schlag
Europaallee 38 
54343 Föhren
www.estrich-schlag.de

Gerflor Mipolam GmbH
Michael Stein
Mülheimer Straße 27
53840 Troisdorf
www.gerflor.com

Holzmann Medien GmbH & Co. KG
boden wand decke, Estrich Technik
Stefan Heinze
Gewerbestraße 2
86825 Bad Wörishofen
www.holzmann-medien.de

Industrieverband Klebstoffe e. V.
Dr. Vera Haye
Völklinger Straße 4
40219 Düsseldorf
www.klebstoffe.com

W. & L. Jordan GmbH
Johann Jordan
Horst Dieter Jordan Straße 7-10
34134 Kassel
www.joka.de 

Kährs Parkett Deutschland GmbH & Co. KG
Robert Bieger
Rosentalstraße 8/1
72070 Tübingen
www.kahrs.com

Kiesel Bauchemie GmbH & Co. KG
Ferdinand Kiesel
Wolf-Hirth-Str. 2
73730 Esslingen
www.kiesel.com

Knauf Gips KG
Gerd Greger
Am Bahnhof 7
97346 Iphofen
www.knauf.de

Küberit Profile Systems GmbH & Co. KG
Hilmar Kusmierz
Römerweg 9
58513 Lüdenscheid
www.kueberit.com

LOBA GmbH & Co. KG
Mario Probst
Leonberger Str. 56-62
71254 Ditzingen
www.loba.de

Mapei GmbH
Dr. Uwe Gruber
IHP Nord – Bürogebäude 1
63762 Großostheim
www.mapei.de

MKS Funke GmbH
Andreas Funke
Im Fisser Hook 28
46395 Bocholt
www.mks-funke.de

Netzwerk Boden GmbH
Beat Ludin
Brüsseler Str. 3
30359 Hannover
www.netzwerk-boden.de

Eine Branche übernimmt Verantwortung
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nora systems GmbH
Bettina Haffelder
Höhnerweg 2-4
69469 Weinheim
www.nora.com

PALLMANN GmbH
Klaus Stolzenberger
Im Kreuz 6
97076 Würzburg
www.pallmann.net 

PCI Augsburg GmbH, Marke Thomsit   
Ralph Spielmann
Piccardstr. 11
86159 Augsburg
www.thomsit.de

PROJECT FLOORS GmbH
Marco Knop
Von-Klespe-Straße 1, Grube Carl
50534 Hürth
www.project-floors.com 

Saint Gobain Weber GmbH
Marcus Hill
Bürgermeister-Grünzweig-Str. 1
67059 Ludwigshafen
www.sg-weber.de 

Sika Deutschland GmbH, Marke Schönox
Henning Schmidt
Alfred-Nobel-Straße 6
48720 Rosendahl-Osterwick 
www.schoenox.de 

SN-Verlag
Fußboden Technik, Parkett Magazin
Michael Steinert, Claudia Weidt
An der Alster 21
20099 Hamburg
www.snfachpresse.de

STAUF Klebstoffwerk GmbH
Dr. Frank Gahlmann
Oberhausener Straße 1
57234 Wilnsdorf
www.stauf.de

Tarkett Holding GmbH
Florian Ebner
Rheinallee 13
67061 Ludwigshafen
www.tarkett.de

Unilin BV
Laurence Maes
Ooigemstraat 3
B-8710 Wielsbeke
www.unilin.com 

Uzin Utz SE
Thomas Schneider
Dieselstr. 3
89079 Ulm
www.uzin-utz.com

Wakol GmbH
Christian Groß
Bottenbacher Straße 30
66954 Pirmasens
www.wakol.de

Windmöller Flooring Products GmbH
Oliver Kluge
Nord-West-Ring 21
32832 Augustdorf
www.wineo.de

Wulff GmbH & Co. KG
Alexander Israel
Wersener Straße 3
49504 Lotte
www.wulff-gmbh.de

Eine Branche übernimmt Verantwortung
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Eine Branche sichert ihre Zukunft – Organe der Initiative

Die Beiräte der Ausbildungsinitiative

Anja Beck
Fachberatungs- und Informationsstelle
Zentralverband Raum und Ausstattung 
+49 7131 935 811
anja.beck@handwerks.org

Thimo Dätsch
Vorstandsmitglied BVPF
Dätsch GmbH
+49 7181 24151
bvpf@daetsch.de

Jörg Dronia
Verkaufsleiter
Wulff GmbH u. Co. KG
+49 5404 8810
jdronia@wulff-gmbh.de

Marco Fröhlich
Leitung Marketing
Decor-Union Einkauf und Service GmbH
+49 511 8789 219
marco.froehlich@decor-union.de

Volkmar Halbe
Vorsitzender des Vorstandes
FEB - Fachverband der Hersteller elastischer 
Bodenbeläge e. V.
+49 2501 809 212
halbe@feb-ev.com

Volker Hummel
Bereichsleiter Süd
Chemotechnik Abstadt GmbH
+49 7062 954 211
volker.hummel@chemotechnik.de

Klaus Stolzenberger
Head of Business Unit
PALLMANN GmbH
+49 931 2796 459
stolzenberger@pallmann.net

Norman Virks 
+49 151 4036 9664
norman.virks@gmx.de

Die Ausbildungsinitiative 
„Das ist Bodenhandwerk“

BVPF - Servicegesellschaft mbH
Michel Durieux
Geschäftsführer
Kronenstr. 55-58
10117 Berlin
www.das-ist-bodenhandwerk.de 

Die Zentral- und Bundesverbände

BEB - Bundesverband Estrich und Belag e. V.

Daniel Rendler
Vorsitzender
Geschäftsstelle
Kronenstr. 55-58
10117 Berlin
www.beb-online.de 

ZDB - Zentralverband Deutsches Baugewerbe
Bundesfachgruppe Estrich und Belag

Michael Schlag
Vorsitzender
Kronenstraße 55-58
10117 Berlin
www.zdb.de

BVPF - Bundesverband Parkett und Fußbodentechnik

Manfred Weber
Bundesinnungsmeister
Kronenstraße 55-58
10117 Berlin
www.bv-parkett.de

ZVR - Zentralverband Raum und Ausstattung

Ralf Vowinkel
Präsident
Emil-von-Behring-Str. 5
60439 Frankfurt am Main
www.zvr.de
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Herzlichen Dank an alle Personen und Unternehmen, die mit Statistiken, Texten, Logo- oder Bilddaten und Informationen die 
Herstellung dieses Berichtes unterstützt haben.

Hinweis: Dieser Fortschrittsbericht wurde sehr sorgfältig und gewissenhaft erstellt. Alle Angaben 
und Daten wurden geprüft. Dennoch können Fehler nicht ausgeschlossen werden.

Copyright:  2025 - BVPF-Servicegesellschaft mbH

Verbreitung, Nachdruck oder elektronische Nutzung sind in Verbindung mit der 
Quellenangabe ausdrücklich erwünscht!

Quelle:  Ausbildungsinitiative „Das ist Bodenhandwerk“

Gender-Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige 
Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und divers verzichtet. Sämtliche 
Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 

www.das-ist-bodenhandwerk.de

Melde deine freien Stellen 

für den Stellenfinder!
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